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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок доступа педагогических 

работников краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Ачинский медицинский техникум» (далее – 

Техникум) к информационно-телекоммуникационным сетям, базам данных, 

учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам 

обеспечения образовательной деятельности. 

1.2.  Доступ педагогических работников к вышеперечисленным услугам 

осуществляется в целях качественного осуществления ими педагогической, 

методической, научной или исследовательской деятельности. 

1.3.  Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

правовыми актами в действующей редакции: 

-  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

-  Законом Красноярского края от 26 июня 2014г. №6-2519 «Об образовании в 

Красноярском крае»; 

- Уставом краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Ачинский медицинский техникум»,  утвержденным 

приказом министерства здравоохранения Красноярского края от 05.04.2019 № 378-

орг.  

1.4. Настоящее Положение предназначено для должностных лиц и 

педагогических работников, осуществляющих образовательную деятельность. 

 

II. ПОРЯДОК ДОСТУПА К ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННЫМ СЕТЯМ 

 

2.1. Доступ педагогических работников к информационно-

телекоммуникационной сети Интернет осуществляется с персональных компьютеров 

(ноутбуков,  планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к сети Интернет, 

без ограничения времени и потребленного трафика.  
2.2. Доступ педагогических работников к локальной сети Техникума 

осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров 

и т.п.), подключенных к локальной сети, без ограничения времени и потребленного 

трафика. 

2.3. Для доступа к информационно-телекоммуникационным сетям в 

техникуме педагогическому работнику предоставляются идентификационные данные 

(логин и пароль). Предоставление доступа осуществляется программистом 

Техникума. 

 

III. ПОРЯДОК ДОСТУПА К БАЗАМ ДАННЫХ 

 

3.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным 

базам данных: 

 профессиональные базы данных; 

 информационные справочные системы; 

 поисковые системы. 

3.2. Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в 

договорах, заключенных Техникумом с правообладателем электронных ресурсов 



(внешние базы данных). 

3.3. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и 

других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на официальном 

сайте Техникума.  

 

IV. ПОРЯДОК ДОСТУПА К УЧЕБНЫМ И МЕТОДИЧЕСКИМ 

МАТЕРИАЛАМ 

 

4.1. Педагогические работники имеют право бесплатно пользоваться учебными 

и методическими материалами библиотеки Техникума: 

 получать полную информацию о составе фондов библиотеки через 

систему каталогов, картотек и другие формы библиотечного информирования; 

 получать из фонда библиотеки во временное пользование в читальном 

зале и на абонементе учебники, учебные пособия, учебно-методические материалы и 

другие виды изданий; 

  пользоваться локальными и удаленными базами данных и 

лицензионными программными продуктами, доступ к которым имеется в библиотеке; 

 использовать технические средства библиотеки, предназначенные для 

коллективного применения; 

 получать консультационную помощь по поиску и выбору печатных 

изданий и других документов.  

4.2.  Кроме учебной литературы на бумажных носителях, каждый 

педагогический работник имеет право бесплатно  пользоваться электронным ресурсом 

ЭБС. 

4.3. Порядок пользования педагогическими работниками абонементом и 

читальным залом определяется Положением о библиотеке краевого государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ачинский 

медицинский техникум». 

4.4. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное 

пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение 

методического кабинета. 

4.5.  Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и 

методических материалов, входящих в оснащение методического кабинета, 

осуществляется методистами.  

4.6. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, 

определяется методистами с учетом графика использования запрашиваемых 

материалов.  

4.7. При получении учебных и методических материалов на электронных 

носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать 

или менять на них информацию.  

4.8. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте, 

находятся в открытом доступе. 

4.9. Педагогические работники имеют право на бесплатное использование в 

своей деятельности методических разработок других сотрудников Техникума при 

условии соблюдения авторских прав их разработчиков.  

 

V. ПОРЯДОК ДОСТУПА К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИМ 

СРЕДСТВАМ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам 



обеспечения образовательной деятельности осуществляется: 

 без ограничения к учебным кабинетам, лабораториям, площадкам 

симуляционного центра Техникума, спортивному и актовому залам и иным 

помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании 

занятий; 

 к учебным кабинетам, лабораториям, площадкам симуляционного центра 

Техникума, спортивному и актовому залам и иным помещениям, и местам проведения 

занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с 

работником, ответственным за данное помещение. 

5.2. Для копирования, сканирования или тиражирования учебных и 

методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться 

соответствующим оборудованием.  

5.3. Накопители информации, используемые педагогическими работниками 

при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на 

отсутствие вредоносных компьютерных программ. 

 

VI. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ  

 

6.1.     Педагогические работники Техникума имеют право:  

 вносить предложения по совершенствованию порядка доступа к 

информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 

методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения 

образовательной деятельности; 

 вносить предложения по развитию и совершенствованию информационно-

телекоммуникационных сетей и баз данных, учебных и методических материалов, 

материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности.  

6.2.     Педагогические работники Техникума несут ответственность за: 

 сохранность материально-технической базы Техникума, доступ к которой им 

предоставлен в соответствии с настоящим Положением; 

 соблюдение правил пожарной безопасности и охраны труда при пользовании 

информационно-телекоммуникационными сетями и базами данных, материально-

техническими средствами обеспечения образовательной деятельности; 

 за использование информационно-телекоммуникационных сетей и баз данных 

исключительно в целях осуществления педагогической, научной или 

исследовательской деятельности.  

 

VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, 

вызванные изменением законодательства и вступлением в действие новых 

нормативно-правовых документов, локальных нормативно-правовых актов Техникума.  

7.2. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его директором 

Техникума и действует до внесения в него в установленном порядке изменений или 

замены новым.  
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